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OTWARTY NABOR NA PARTNERA W CELU WSPOLNEJ REALIZAC)I PROJEKTU W RAMACH
KONKURSU OTWARTEGO NR POWR.03.01.00-1P.08-00-3MU/18 NA REALIZACJE ,TRZECIEJ MISJI
UCZELNI", ZGODNIE Z ART.33 USTAWY Z DNIA 11 LIPCA 2014 R. O ZASADACH REALIZACJI
PROGRAMOW W ZAKRESIE POLITYKI SPOINOSCI FINANSOWANYCH W PERSPEKTYWIE

FINANSOWEJ 2014-2020

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, ogtasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje
projektu w ramach konkursu otwartego POWR.03.01.00-1P.08-00-3MU/18

I. Cel projektu:

Projekt zgodnie z regulaminem konkursu dotyczy:

opracowania programow ksztafcenia i realizacji dzialann dydaktycznych, kurséw, szkolen, wspdlnie z
podmiotami dziatajgcymi na rzecz edukacji, ktorych doswiadczenie i merytoryczny zakres dziatalnosci
zwigzane sg z celami projektu (np. z jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami
pozarzgdowymi) dla niestandardowych odbiorcéw szkolnictwa wyiszego, stuzgcych rozwijaniu u jego
uczestnikow kompetencji pozwalajgcych na:

- aktywizacje spoteczng i zawodowa;

- poszerzanie wiedzy ogolnej i specjalistycznej oraz rozwdj zainteresowarn;
- pobudzenie aktywnosci edukacyjnej i kulturalnej;

- zapobieganie spotecznemu wykluczeniu.

Projekty majg stuzyc realizacji celow PO WER, w tym przede wszystkim celu szczegotowego
dotyczacego podniesienia kompetencji osob uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym,
odpowiadajgcych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spofeczeristwa w ramach Dziatania 3.1
Kompetencje w szkolnictwie wyzszym, O$ Il Szkolnictwo wyisze dla gospodarki i rozwoju, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Powyiszy cel zostanie osiggniety poprzez realizacje w projektach wybranych do dofinansowania w
przedmiotowym konkursie dzialan wskazanych w SzOOP (Fiszka Dziatania 3.1 w SzOOP, pkt 5 Typy
projektdw, ppkt 4). Szczegdlowy zakres dopuszczalnych dziatar okreslono jako wymogi konkursowe
w kryteriach dostepu (pkt Ill regulaminu) bedgcych przedmiotem oceny merytorycznej,

Przewidywana grupa docelowa projektu:

Grupg docelowsq projektu stanowia:

GRUPA | - uczniowie szkdt srednich bedacy potencjalnymi kandydatami na uczelnie wyisze lub
planujgcymi rozwoj zawodowy na rynku pracy

GRUPA Il — osoby w wieku od 19 lat posiadajgcy min. srednie wyksztalcenie, zainteresowane
poszerzeniem wiedzy z zakresu ekonomii, przedsiehiorczosci.



W ramach projektu realizowane bedg nastepujace zadania:

1. opracowanie programow ksztalcenia zwigzanych z mysleniem projektowym, przedsiebiorczoscia,
modelami biznesowymi, transferem wiedzy;

2. prowadzenie zaje¢ w formie wyktadéw i warsztatow praktycznych (,learning by doing”);

3. realizacja i prezentacja projektow zaliczeniowych;

4. doradztwo i mentoring dla grup projektowych;

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie bedzie petnit/a role Lidera partnerstwa.

Il. Wymogi dotyczgce partnera w projekcie:

Partner musi by¢ podmiotem dziatajgcym na rzecz edukacji, ktérego doswiadczenie i
merytoryczny zakres dzialalnosci zwigzane sg z celami projektu.
Partner zadeklaruje wniesienie wkladu w realizacje zadan i celu partnerstwa w postaci wiedzy i
doswiadczenia, know-how, zasobéw ludzkich, zasobéw organizacyjnych i technicznych lub
finansowych, ktérymi dysponuje.

Ill. Proponowany zakres zadan projektowych przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne w realizacji projektu, w tym wspotpraca w zakresie:

»  wspolnego przygotowania i opracowania wniosku, aplikowania o dofinansowanie oraz
realizacji projektu,

* prowadzenia dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych, przyczyniajgce sie do
rozwoju kompetencji kluczowych, odpowiadajacych potrzebom rynku pracy, gospodarki i
spoleczenstwa

®  poszerzania wiedzy ogolnej i specjalistycznej oraz kompetencji grup docelowych projektu

" pobudzenia aktywnosci edukacyjnej i postaw przedsiebiorczych grup docelowych projektu

IV. Kryteria wyboru partnera:

A. Kryteria dostepu:

Do oceny ofert zostang zakwalifikowane wylgcznie podmioty, ktdére spetniajg wszystkie nastepujace
wymagania:

1. Podmiot prowadzi aktywna dzialalnos¢ na rzecz edukacji zgodng z zakresem i celami

partnerstwa.

2. Podmiot nie podlega wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie m.in.:
1) art. 207 ust. 4 ustawy z 21.06.2013 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz.



885); 2) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.
U. 2012 r. poz. 769); 3) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotdw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. 2012 r. poz. 768 z pdin. zm.)
lub z innych powodoéw.

3. Podmiot nie jest powigzany z Ogfaszajacym Konkurs w rozumieniu zatgcznika nr | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
z 26.06.2014, str. 1) oraz Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (Dz. U. 2000

Nr 94 poz. 1038 z p6zn. zm.).
4. Podmiot nie zalega z opfaceniem skladek wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy

Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego oraz nie zalega z oplaceniem podatkow i optat wobec Urzedu
Skarbowego.

5. Podmiot posiada udokumentowane doswiadczenie w pozyskiwaniu i nalezytej realizacji projektow
wspolfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej lub innych srodkéw publicznych, realizowanych
samodzielnie jako beneficjent (wnioskodawca) lub jako partner/konsorcjant w zakresie edukacji,
przedsiebiorczosci i transferu wiedzy.

6. Podmiot nie pozostaje pod zarzadem komisarycznym oraz nie znajduje sie w toku likwidacji,
postepowania upaditosciowego (w tym nie oddalono wniosku o ogloszenie upadtosci z powodu braku
majatku upadtego, wystarczajgcego na zaspokojenie kosztéw postepowania upadiosciowego),
postepowania naprawczego.

B. Kryteria merytoryczne:
Przy wyborze oferty zamawiajgcy hedzie kierowat sie kryterium:

1) Doswiadczenie potencjalnego Wykonawcy w realizacji szkolen, warsztatow i doradztwa w
zakresie poszerzania wiedzy ogolnej i specjalistycznej oraz rozwoju kompetencji w obszarze ,
przedsiebiorczosci i transferu wiedzy (jako liczha zlecen zrealizowanych w okresie do 5 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert) - waga 30%

2) Dziatalno$é potencjalnego Wykonawcy, jako inicjatora wydarzen stuzgcych poszerzaniu
wiedzy ogolnej i specjalistycznej oraz pobudzeniu aktywnosci edukacyjnej i spotecznej grup
docelowych projektu (jako liczba inicjatyw zrealizowanych w okresie do 5 lat przed uplywem
terminu skiadania ofert) - waga 20%

3) Udokumentowane referencjami doswiadczenie potencjalnego Wykonawcy lub personelu
Wykonawcy w realizacji szkolent, warsztatow i doradztwa z obszarow edukacji,
przedsiebiorczosci i transferu wiedzy (jako liczba listow referencyjnych otrzymanych od
zleceniodawcdw i odhiorcow ustug wystawionych w okresie do 5 lat przed uptywem terminu
skiadania ofert) - waga 25%

4) Udokumentowane kwalifikacje personelu bedgcego w dyspozycji Wykonawcy w zakresie
wiedzy z zakresu dzialalnosci edukacyjnej, przedsiebiorczosci, transferu wiedzy, inicjatyw
spotecznych (jako liczba osab posiadajacych kompetencje w w/w zakresie ) — waga 25%

Sposadb obliczania wartosci punktowej kryteriow:
Kryterium 1)

1 pkt —2-3 zlecenia
2 pkt —4-5 zlecen




3 pkt —6-10 zlecen
4 pkt — 12-15 zlecen
5 pkt —wiecej niz 15 zlecen

Kryterium 2)

1 pkt — 1 inicjatywa
2 pkt = 2 inicjatywy
3 pkt = 3 inicjatywy
4 pkt — 4 inicjatywy
5 pkt — wiecej niz 4 inicjatywy

Kryterium 3)

1 pkt —1-2 listy referencyjne
2 pkt — 3 referencje
3 pkt — 4 referencje
4 pkt -5 referencji
5 pkt — wiecej niz 5 referencji

Kryterium 4)

1 pkt — 1 osoha
2 pkt — 2 osohy
3 pkt — 3 osoby
4 pkt —4 osohy
5 pkt — wiecej niz 4 osoby

Maksymalna liczba punktow, ktore moze uzyskac oferent w kazdym z kryteriow to 5 pkt.

Liczba punktow uzyskanych w kazdym z kryteriow jest mnozona przez przypisang mu wage i
sumowana do noty tgcznej przypisanej oferentowi.

V. Sposob przygotowania i ztozenia oferty

Podmiot ubiegajacy sie o wybor Partnera w procedurze konkursowej jest zobowigzany
przekaza¢ do Zamawiajgcego drogg elektroniczng na adres e-mail:Monika.hamerska@uek.krakow.pl
do dnia 20 czerwca 2018 r. do godz. 16.00 nastepujgce dokumenty:

»  wypetniony ,Formularz oferty" - zgodny z wzorem dofgczonym do niniejszego ogloszenia

= oswiadczenia dotyczace spelnienia warunkow opisanych w pkt. IV A

= dokumenty poswiadczajace informacje dot. spetnienie kryteriow merytorycznych zawartych
w pkt. IVB

VI. Termin i tryb rozpatrzenia ofert:

Oferty zostang rozpatrzone najpdiniej w terminie do 5 dni od daty zakornczenia nahoru.
Zamawiajacy wybierze oferte spetniajaca wszystkie wymagane warunki oraz takg, ktéra uzyska



najwigkszq liczbe punktow zgodnie z wyzej przyjetymi kryteriami i w zadnym z kryteriéw nie uzyska 0
punktow. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do nierozpatrywania ofert otrzymanych po wskazanym
terminie. Od decyzji nie przystuguje odwotanie.

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji zadania oraz do
uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Szczegbdlowych  informacji na temat konkursu udziela: Monika Hamerska, e-mail:
monika.hamerska@uek. krakow.pl tel.122935908

podpis oglaszajgcego nabor:
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Krakow, dn. 30 maja 2018 roku






